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Carta Invitacion

Cuernavaca, Morelos a 11 de octubre del 2025.

El Colegio Williams de Cuernavaca, a través del comité organizador del Modelo de las
Naciones Unidas WILLMUN 2026, tiene el honor de extenderles una cordial invitacion a
formar parte de nuestra proxima edicion, que se llevara a cabo el 21 y 22 de enero del 2026 en
las instalaciones de nuestro colegio.

WILLMUN 2026 es un espacio académico de simulacion donde estudiantes de distintas
instituciones tienen la oportunidad de desarrollar habilidades de debate, negociacion y
liderazgo para encontrar soluciones conjuntas, al mismo tiempo que reflexionan sobre los
desafios globales actuales.

En esta edicion 2026, aspiramos a enriquecer la experiencia mediante la participacion de
nuevas escuelas invitadas, fortaleciendo asi el didlogo multicultural y la cooperacion entre
instituciones.

Serd un verdadero privilegio contar con su presencia en esta experiencia Unica, dedicada a
formar jovenes comprometidos con la diplomacia, la cooperacion internacional y la
construccion de un mundo mas justo.

iEsperamos contar con su valiosa participacion en WILLMUN 2026!

Agradecemos de antemano su atencion y quedamos a su disposicion para cualquier duda,
comentario o sugerencia.

Atentamente,

Sol Fabrizio Vergara Bahena Ximena Urquieta Rodriguez

Presidente de WILLMUN 2026 Secretaria General de WILLMUN
131059@cwc.edu.mx 163014@cwc.edu.mx
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Mensaje de la Presidencia y de la Secretaria General

Estimados y estimadas proximos participantes de nuestro modelo,

Los saludamos cordialmente y con mucho entusiasmo por primera vez en WILLMUN, una
Secretaria General y un Presidente del Modelo, al igual que todos los miembros del comité
organizador, nos llena de entusiasmo poder darles la bienvenida a nuestro modelo, que celebra
ya su vigésima edicion.

Este ano, WILLMUN 2026 representa un punto de inflexion: un afio de cambios, innovacion,
superacion, valentia y compromiso. El camino recorrido hasta aqui ha estado lleno de
desafios, aprendizajes y emociones; pero, sobre todo, nos ha ensefiado que la cooperacion y el
apoyo mutuo son los pilares que nos permiten avanzar como comunidad.

Las transformaciones que hemos impulsado no solo abarcan la organizacion interna del
modelo, sino también la experiencia de cada participante: delegadas, delegados, faculties,
observadores, ponentes y todo aquel que forma parte de esta experiencia. Creemos
firmemente que cada persona es una pieza esencial en la construccion de este espacio
académico, por lo que WILLMUN debe sentirse como una experiencia enriquecedora, no
como una obligacion.

Con este espiritu, los invitamos a compartir sus ideas, sugerencias y dudas, porque este
modelo no lo construimos unos pocos, sino todos juntos. Esperamos que se encuentren tan
emocionados como nosotros por los dias del modelo. Preparense con entusiasmo, constancia
y compromiso para vivir una edicion Unica e inolvidable.

Con gratitud y estima,

/ W

Sol Fabrizio Vergara Bahena Ximena Urquieta Rodriguez
Presidente de WILLMUN 2026 Secretaria General de WILLMUN
131 mx 163014(@cwe.edu.mx
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MENSAJE DE BIENVENIDA FUNCIONARIOS DE MESA

Estimados delegados:

Es un honor darles la mas cordial bienvenida a la décima novena edicion del Modelo
Institucional de las Naciones Unidas del Colegio Williams de Cuernavaca,
WILLMUN 2026.

Este evento representa una valiosa oportunidad para ampliar sus conocimientos y vivir
de primera mano los retos de la cooperacion sanitaria global. En un mundo marcado
por pandemias, enfermedades emergentes, desigualdades en salud y desinformacion
médica, la mesa de la Organizacion Mundial de la Salud ofrece un espacio esencial
para debatir, proponer y construir soluciones reales.

Confiamos en que estos dos dias de trabajo les inspiren a actuar como verdaderos
representantes de la salud publica internacional. El didlogo informado, la apertura y la
colaboracidn seran fundamentales para enfrentar los desafios que se presenten.

La mesa de la OMS les desea un encuentro enriquecedor, lleno de aprendizaje,
reflexion y espiritu de cooperacion. Agradecemos profundamente su participacion y

compromiso.
Atentamente,
JESSICA PAMELA SANCHEZ ANDREA LETICIA CINTA BASURTO
SIERRA
MODERADOR
PRESIDENTE

173020@cwce.edu.mx

131090@cwe.edu.mx

OFICIAL DE CONFERENCIAS ASESOR



REGLAMENTO DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

I. COMPOSICION
Articulo 1

El Consejo Econdmico y Social estara integrado por 54 Estados miembros de las Naciones

Unidas.
II. ASIGNACION DE TEMAS
Articulo 2

El Consejo Econdémico y Social asignard el examen de los temas a sus Comisiones y a
Sesiones Plenarias, para que éstas informen y recomienden a la Asamblea General lo

expuesto durante las negociaciones y debates.
III. DEBATE

A. Sesiones Publicas y Privadas

Articulo 3

Las sesiones del Consejo Econdmico y Social y sus Comisiones seran publicas a menos que
las mismas decidan, por mayoria calificada y debido a circunstancias excepcionales, reunirse

en sesion privada.
Articulo 4

Toda decision tomada por el Consejo Econdmico y Social y sus Comisiones en sesion privada
seran anunciadas en una de sus proximas sesiones publicas. Al final de las sesiones privadas,

el Presidente podra publicar un comunicado por conducto de la Secretaria General.



IV. COMISIONES
Articulo 5

Los Organizadores del Modelo decidiran el numero de comisiones organicas que deben ser

simuladas de conformidad con los temas y con el nimero de alumnos.
Articulo 6

Existen 9 comisiones organicas, 5 comisiones regionales, 4 comités permanentes y toda una
serie de organos, de juntas y de comités ejecutivos de diversos 6rganos de las Naciones

Unidas.
A. Debate General y Debate Particular
Articulo 7

Dentro de su respectiva Comision, cada topico se debatira en primera instancia en un Debate

General y luego un Debate Particular sobre el anteproyecto de resolucion.
Articulo 8

Las delegaciones observadoras podran hacer uso de la palabra, debiendo solicitarlo
previamente y por escrito a la Presidencia.

a) Podran hacer uso de las mociones, someterse a interpelacion e interpelar al igual que

cualquier otro Estado Miembro del Consejo Econémico y Social.

b) No podran presentar enmiendas ni evaluarlas, asi como tampoco podran avalar los

Proyectos de Resolucion.
¢) No tendran derecho a voto.

d) Podran asesorar en la redaccion de los informes.



Articulo 9

Ningun delegado podré hacer uso de la palabra sin obtener permiso previo de la Presidencia.
El Presidente podra llamar al orden a un delegado en caso de que la argumentacion no fuera
relevante al tema en discusion, si el delegado excede el tiempo limite establecido por la

Presidencia o si sus comentarios son ofensivos para algun delegado o delegacion.
V. DEBATE GENERAL
Articulo 10

La Presidencia guiara el debate otorgando la palabra a mano alzada. En caso de considerarlo
necesario, podra elaborar una lista de oradores. Integraran esta lista aquellas delegaciones que
lo soliciten. Una vez cerrada la lista, las delegaciones que deseen ser incluidas deberan

solicitarlo por escrito a la Presidencia.
Articulo 11

Intervendran en el debate las delegaciones que se encuentren en la lista de oradores y aquellas
que designe la Presidencia, teniendo en cuenta la diversidad ideoldgica y regional y el

enriquecimiento del debate.
Articulo 12

Cada Delegado dispondra de un tiempo maximo de dos minutos para explicar su posicion
sobre el tema que se estd debatiendo en la Comision y podrd someterse a una o dos
interpelaciones. Las delegaciones podran solicitar reducir el tiempo asignado, con una

Mocién de Procedimiento que debe ser aprobada por mayoria calificada.

Articulo 13

Cualquier miembro podra, con permiso del Presidente, después de hacer uso de la palabra:
a) Someterse a una o dos interpelaciones

b) Ceder su tiempo restante a otra delegacion,
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c¢) Ceder su tiempo restante al Presidente.

Debera anunciar su decision a la Presidencia antes de iniciar su discurso. De no ser asi, se

dard por supuesto que el tiempo restante es cedido a la Presidencia.

Articulo 14

Los cuartos intermedios pueden ser pedidos por las delegaciones o determinados por la
Presidencia, en cualquiera de las tres modalidades de discusion de los temas, y se utilizan
para realizar negociaciones, redactar proyectos de resolucion, etc. La duracion de los cuartos

intermedios sera determinada y anunciada por la Presidencia.

VI. RESOLUCIONES

Articulo 14

Las delegaciones realizaran anteproyectos de resolucion para ser presentados a una Mesa de
Aprobacion. Los anteproyectos deberan contar con el aval minimo del 30% del total de las
delegaciones representadas en el Consejo Econdmico y Social. Los Estados miembros solo

podran dar su aval a un anteproyecto de resolucion por cada tema que se trate.

Articulo 15

En los anteproyectos de resolucion se tendra en cuenta lo tratado durante el Debate General y

las consultas oficiosas.

Articulo 16

Una Mesa de Aprobacion elegird un anteproyecto de resolucion para su discusion en

particular.

a) La Mesa de Aprobaciéon podré introducir modificaciones de forma, pero no de contenido,
en las resoluciones presentadas, asi como en aquellas ya aprobadas por el Consejo Econdmico

y Social.



b) Tales modificaciones deberan ser comunicadas a la Comision del Consejo Econdmico y

Social para su examen.
Articulo 17

En el momento de presentar el proyecto de resolucion ante la Mesa de Aprobacion, las
delegaciones que lo avalen informaran a la misma, la/s delegacion/es que presentaran el

Proyecto de Resolucion al inicio del Debate en Particular.
Articulo 18

El anteproyecto de resolucion a tratar serd entregado a cada una de las delegaciones

representadas en el Consejo Econdémico y Social.
VII. DEBATE PARTICULAR

Articulo 19

La Presidencia llamard a tres delegados de la misma o de diferentes delegaciones, que

presentaran el anteproyecto de resolucion en discusion. Estas delegaciones

dispondran de tres minutos para defender el proyecto, luego de lo cual se someteran a cinco

interpelaciones.
Articulo 20

El Debate en Particular podra adquirir dos modalidades, debate abierto o debate cerrado. La

Presidencia decidira la modalidad a seguir y podra cambiarla cuando lo considere necesario.
A. Del Debate Abierto

Articulo 21

El Presidente guiard el debate otorgando la palabra a mano alzada. En caso de considerarlo

necesario, podra elaborar una lista de oradores.



B. Del Debate Cerrado
Articulo 22

La Presidencia elaborara una lista de oradores a favor del anteproyecto de resolucion y otra en
contra del mismo, teniendo en cuenta la diversidad ideologica y regional, asi como el

enriquecimiento del debate.
C. Oradores
Articulo 23

Durante el Debate Particular, cada Delegado dispondra de dos minutos para efectuar un

comentario y/o proponer una enmienda.
Articulo 24
En caso de proponer una enmienda, esta sera leida por la Presidencia.

Articulo 25

Las enmiendas podran ser suspendidas por la Presidencia si €sta asi lo cree necesario.

Quedara a criterio de la Presidencia reanudar las enmiendas durante el curso del debate.
Articulo 26

La delegacion en uso de la palabra podra someterse a una o dos interpelaciones, antes de votar

la enmienda que haya propuesto.
Articulo 27

La delegacion que realice un comentario a favor o en contra del proyecto sin proponer una

enmienda, podra ceder su tiempo restante a otra delegacion o a la Presidencia.
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D. Enmiendas
Articulo 28

La enmienda agrega, borra o modifica partes de una propuesta. Cada delegacion podra remitir
un méaximo de una enmienda para cada anteproyecto de resolucion en discusion. Una

enmienda no podra cambiar la esencia original del tema.
Articulo 29

Las enmiendas deberdn ser remitidas con anterioridad a la Presidencia, por intermedio de los
Consejeros de Procedimiento, y contar con avales equivalentes al 20% del total de las
delegaciones representadas en el Consejo Econdémico y Social del Modelo. Ese aval
representa la intencion de debatir la enmienda y no es indicativo de un voto a favor o en

contra de la misma.
Articulo 30

Podran incorporarse al anteproyecto “enmiendas amistosas”. Se denominan enmiendas

amistosas a:

a) Aquellas que cuenten con el aval de todos los Estados miembros que avalaron el proyecto

en discusion.

b) Las mismas seran incorporadas al anteproyecto inmediatamente, y sin debate previo. Solo

se incorporaran enmiendas amistosas al inicio del Debate en Particular.

¢) La Mesa de Presidencia informara la incorporacion de estas al anteproyecto en discusion

previa lectura de las mismas ante la Comision correspondiente.
Articulo 31

En primera instancia se procedera a la votacion informal de la enmienda, la cual sera

no-vinculante, obligatoria y no estaran permitidas las abstenciones.
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Articulo 32

Si existiese una mayoria calificada a favor o en contra de la enmienda, ésta sera aprobada o

rechazada dependiendo del caso.
Articulo 33

Si de la votacion informal de la enmienda no ha resultado una mayoria calificada, se abrird un

debate cerrado sobre la enmienda.
E. Debate Cerrado de la Enmienda

Articulo 34

La Presidencia elaborara una lista de oradores a favor de la enmienda y otra en contra de la
misma teniendo en cuenta la diversidad ideologica y regional asi como el enriquecimiento del

debate.
Articulo 35

Cada orador dispondrd de un tiempo determinado y anunciado por la Presidencia para

efectuar un comentario. Luego podra someterse a una o dos interpelaciones.
Articulo 36

La enmienda sera votada formalmente. Estaran permitidas las abstenciones
Articulo 37

Si obtuviese una mayoria simple a favor, la enmienda quedara aprobada. En caso
contrario sera rechazada.

F. Votacion del anteproyecto de resolucion en la Comision.
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Articulo 38

El anteproyecto de Resolucion serd votado en la Comision correspondiente por mayoria
absoluta y con posibilidad de abstencion. Si obtuviese una mayoria absoluta de votos a favor

sera aprobado, en caso contrario serd rechazado.
Articulo 39

En caso de considerarlo pertinente, el Presidente podrd permitir a las delegaciones justificar

su voto.
a) El discurso tendra un tiempo limitado y anunciado por la presidencia.

b) Las delegaciones pediran la palabra a mano alzada y la Presidencia los elegira teniendo en

cuenta la diversidad ideoldgica y regional asi como el enriquecimiento del debate.
VIIL. SESION PLENARIA
Articulo 40

Las Comisiones del Consejo Econdémico y Social se reunirdn en un Plenario, una vez
finalizadas sus actividades, para presentar los proyectos de resolucion aprobados por ellas y
someterlos a la consideracion de la totalidad de los Estados miembros integrantes del Organo.
Estos proyectos de resolucion seran leidos por la Mesa de Presidencia para su posterior

votacion.
A. Votacion Formal del Proyecto de Resolucion
Articulo 41

Para que la Resolucion sea aprobada se requiere una mayoria absoluta de votos a favor, con

posibilidad de abstencion.
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Articulo 42

En caso de considerarlo pertinente, el Presidente podra permitir a las delegaciones justificar

su voto.

a) El discurso tendra un tiempo limitado y anunciado por la Presidencia.

b) Las delegaciones pediran la palabra a mano alzada y la Presidencia los elegira

teniendo en cuenta la diversidad ideoldgica y regional asi como el enriquecimiento del debate.
IX. PRESIDENCIA

Articulo 43

Tanto en las Comisiones como en el Plenario, tendrd las atribuciones del presidente todo

aquel que esté en ejercicio de la Presidencia.
Articulo 44

La Presidencia velard por este reglamento, el cual cumplird y hard cumplir durante las
sesiones formales. Moderara las sesiones formales y podra tomar medidas disciplinarias en el

caso de incumplimiento de las normas de conducta.
Articulo 45

Otorgara la palabra solamente a quienes lo soliciten teniendo en cuenta la diversidad

ideologica y regional de los paises que la piden asi como el enriquecimiento del debate.
Articulo 46

Podra reducir el tiempo maximo de exposicion de las delegaciones durante el debate. Podra

suspender total o parcialmente las interpelaciones, las mociones de
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orden, de duda parlamentaria y de procedimiento; quedara a criterio de la Presidencia
reanudarlas, total o parcialmente, durante el curso del debate. Podra suspender el envio de

mensajes a través de los pasajes por el tiempo que considere necesario.

Articulo 47

Podra otorgar derechos a réplica en caso de considerarlo pertinente. La duracion de los
mismos sera de un maximo de un minuto.

Articulo 48

En caso de que el delegado en uso de la palabra no haya utilizado la totalidad del tiempo
asignado, el tiempo restante podra otorgar derechos a comentario en caso de considerarlo

pertinente a otro delegado. La duracion de los mismos quedard a criterio de la Presidencia.
Articulo 49

En caso de considerarlo pertinente, llamaré a votaciones informales no vinculantes, las cuales

tendran un caracter orientativo.

a) Las delegaciones no estaran obligadas a votar, a excepcion de la votacion informal
de la enmienda y la votacion informal sobre las mociones de procedimiento.

b) La Presidencia anunciard los resultados de la votacion de la manera que considere
pertinente.

X. MOCIONES
Articulo 50

Todo delegado podra hacer uso de las mociones para pedir que se considere una situacion o
propuesta durante el desarrollo de las sesiones formales, debiendo expresar el tipo de mocion

a pedir.
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Articulo 51

Existen cuatro tipos de mociones: Mocioén de Orden, Mocion de Procedimiento, Mocion de

Duda Parlamentaria y Moci6n de Privilegio.
A. Mocion de Procedimiento
Articulo 52

La Mocion de Procedimiento podra utilizarse para proponer una opcion al curso normal del

debate.

a) Para que la Presidencia considere escuchar la Mocion de Procedimiento, ésta debera contar

con al menos un aval. La delegacion que pidi6 la mocion no podra avalarla.

b) La Mocion de Procedimiento no podré interrumpir a ningin delegado ni a la Presidencia

cuando se encuentre en uso de la palabra o en el transcurso de un procedimiento.

c) La Presidencia podra denegar, aceptar o someter a votacion la propuesta. En este caso se
llamara a una votacion informal y obligatoria en la cual no estaran permitidas las
abstenciones. Si obtuviese una mayoria calificada a favor, la mocion seria aceptada. Caso

contrario, sera rechazada.
B. Mocion de Orden
Articulo 53

La Mocioén de Orden se utiliza cuando una delegacion considera que la presidencia ha
cometido un error con respecto a los procedimientos y desea hacerlo notar con el debido

respeto.

a) La Mocion de Orden no podré interrumpir a ningin delegado cuando se encuentre en uso

de la palabra.

C. Mocion de Privilegio
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Articulo 54

La Mocion de Privilegio se utiliza cuando un delegado se considera afectado o disminuido

por una cuestion externa.

a) La Mocion de Privilegio no podra ser denegada sin antes haber escuchado la peticion.

b) Podra interrumpir tanto a los delegados como a la Presidencia cuando se encuentren en uso

de la palabra o en el transcurso de un procedimiento.
D. Mocion de Duda Parlamentaria
Articulo 55

La Mocién de Duda Parlamentaria es un pedido de clarificacion del procedimiento que se esta

llevando a cabo en el Debate

a) Para que la Presidencia considere escuchar la Mocion de Duda Parlamentaria, esta debera

contar con al menos un aval. La delegacion que pidio la mocién no podra avalarla.

b) La Mocion de Duda Parlamentaria no podra interrumpir a ningun delegado cuando se

encuentre en uso de la palabra.

XI. MAYORIAS

Articulo 56

La Mayoria Calificada representa el voto de dos tercios (66,6%) de los miembros presentes.
Articulo 57

La Mayoria Absoluta representa el voto del 50% +1 de los miembros presentes.

Articulo 58

La Mayoria Simple representa un voto mas a favor de una determinada postura que en contra

de la misma.
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MARCO LEGAL

Carta de las Naciones Unidas, Capitulo X: El Consejo Econémico y Social

COMPOSICION
Articulo 61

1. El Consejo Econdmico y Social estard integrado por cincuenta y cuatro Miembros de las

Naciones Unidas elegidos por la Asamblea General.

2. Salvo lo prescrito en el parrafo 3, dieciocho miembros del Consejo Economico y Social
seran elegidos cada afio por un periodo de tres afios. Los miembros salientes seran reelegibles

para el periodo subsiguiente.

3. En la primera eleccion que se celebre después de haberse aumentado de veintisiete a
cincuenta y cuatro el nimero de miembros del Consejo Econémico y Social, ademés de los
miembros que se elijan para sustituir a los nueve miembros cuyo mandato expire al final de
ese afio, se elegirdn veintisiete miembros mas. El mandato de nueve de estos veintisiete
miembros adicionales asi elegidos expirara al cabo de un afio y el de otros nueve miembros

una vez transcurridos dos afios, conforme a las disposiciones que dicte la Asamblea General.
4. Cada miembro del Consejo Econdomico y Social tendra un representante.

FUNCIONES y PODERES

Articulo 62

1. El Consejo Econdmico y Social podra hacer o iniciar estudios e informes con respecto a
asuntos internacionales de caracter econdémico, social, cultural, educativo y sanitario, y otros
asuntos conexos, y hacer recomendaciones sobre tales asuntos a la Asamblea General, a los

Miembros de las Naciones Unidas y a los organismos especializados integrados.
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2. El Consejo Economico y Social podra hacer recomendaciones con el objeto de promover el
respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos, y la efectividad de

tales derechos y libertades.

3. El Consejo Econémico y Social podra formular proyectos de convencién con respecto a

cuestiones de su competencia para someterlos a la Asamblea General.

4. El Consejo Econdmico y Social podra convocar, conforme a las reglas que prescriba la

Organizacion, conferencias internacionales sobre asuntos de su competencia.
Articulo 63

El Consejo Econémico y Social podrd concertar con cualquiera de los organismos
especializados de que trata el Articulo 57, acuerdos por medio de los cuales se establezcan las
condiciones en que dichos organismos habran de vincularse con la Organizacion. Tales
acuerdos estaran sujetos a la aprobacion de la Asamblea General. El Consejo Economico y
Social podra coordinar las actividades de los organismos especializados mediante consultas
con ellos y haciéndoles recomendaciones, como también mediante recomendaciones a la

Asamblea General y a los Miembros de las Naciones Unidas.
Articulo 64

1. El Consejo Econdémico y Social podra tomar las medidas apropiadas para obtener informes
periodicos de los organismos especializados. También podra hacer arreglos con los Miembros
de las Naciones Unidas y con los organismos especializados para obtener informes con
respecto a las medidas tomadas para hacer efectivas sus propias recomendaciones y las que

haga la Asamblea General acerca de materias de la competencia del Consejo.

2. El Consejo Economico y Social podra comunicar a la Asamblea General sus observaciones

sobre dichos informes.

Articulo 65
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El Consejo Econdémico y Social podrd suministrar informacion al Consejo de Seguridad y

debera darle la ayuda que este le solicite.
Articulo 66

1. El Consejo Econdémico y Social desempefara las funciones que caigan dentro de su
competencia en relacion con el cumplimiento de las recomendaciones de la Asamblea

General.

2. El Consejo Econémico y Social podra prestar, con aprobacion de la Asamblea General, los
servicios que le soliciten los Miembros de las Naciones Unidas y los organismos

especializados.

3. El Consejo Economico y Social desempefiard las demas funciones prescritas en otras partes

de esta Carta o que le asigne la Asamblea General.

VOTACION

Articulo 67

1. Cada miembro del Consejo Econdmico y Social tendra un voto.

2. Las decisiones del Consejo Econdmico y Social se tomaran por la mayoria de los
miembros presentes y votantes.

PROCEDIMIENTO

Articulo 68

El Consejo Econdmico y Social establecera comisiones de orden econdémico y social y para la
promocion de los derechos humanos, asi como las demds comisiones necesarias para el

desempefio de sus funciones.
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Articulo 69

El Consejo Econdémico y Social invitard a cualquier Miembro de las Naciones Unidas a
participar, sin derecho a voto, en sus deliberaciones sobre cualquier asunto de particular

interés para dicho Miembro.

Articulo 70

El Consejo Economico y Social podrd hacer arreglos para que representantes de los
organismos especializados participen, sin derecho a voto, en sus deliberaciones y en las de las
comisiones que establezca, y para que sus propios representantes participen en las

deliberaciones de aquellos organismos.

Articulo 71

El Consejo Econdmico y Social podra hacer arreglos adecuados para celebrar consultas con
organizaciones no gubernamentales que se ocupen en asuntos de la competencia del Consejo.
Podran hacerse dichos arreglos con organizaciones internacionales y, si a ello hubiere lugar,
con organizaciones nacionales, previa consulta con el respectivo Miembro de las Naciones

Unidas.

Articulo 72

1. El Consejo Econdémico y Social dictara su propio reglamento, el cual establecera el método

de elegir su Presidente.
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I. Protocolo de Apertura y Establecimiento de Reglas
Esta etapa se enfoca en verificar la asistencia y establecer el marco del debate.
Paso 1: Presentacion de la Mesa Directiva (Dais) y Apertura del Comité

1. Presentacion: Los funcionarios de la Mesa (Presidente, Vicepresidente, Relator) se
presentan.
2. Apertura Formal: El Presidente declara formalmente abierto el comité.

Paso 2: Pase de Lista (Roll Call) y Verificacion del Quérum

1. Llamada a Lista: El Presidente nombra a cada delegacion.
2. Respuestas:
o "Presente y Votando'": El delegado esta presente y debe votar en todas las
resoluciones de fondo.
o "Presente": El delegado esta presente y puede abstenerse en las votaciones
de resoluciones.
3. Quorum: El Presidente verifica que el nimero minimo de delegados esté presente.

Paso 3: Minuto de Silencio
1. Anuncio: El Presidente anuncia la observancia del Minuto de Silencio (u
Oracion/Meditacion).
2. Ejecucion: Los delegados se ponen de pie por un minuto.
Paso 4: Eleccion del Topico (Establecimiento de la Agenda)

Si hay multiples temas, se vota el orden.

Mocion Clave Propdsito Procedimiento

Un delegado propone el orden, es secundada,
hay un debate limitado, y se vota por Mayoria
Simple.

Mocion para Establecer Decidir el orden de los
el Orden de la Agenda  temas (topicos) a debatir.

Exportar a Hojas de céalculo
Paso 5: Fijar el Tiempo del Orador y Abrir la Lista de Oradores

Se establecen las reglas para el debate formal.

Mocion Clave Propésito Procedimiento

Mocion para Fijar Establecer la duracion de los Un delegado propone el tiempo, es secundada,
el Tiempo del discursos para la Lista de se aprueba por Mayoria Simple (o por
Orador Oradores (p. €j., 1:30 minutos). aclamacidn si no hay objeciones).

Mocion para
Abrir la Lista de
Oradores

Un delegado la propone, es secundada, y se
aprueba por Mayoria Simple. Los delegados
envian una nota a la Mesa para inscribirse.

Iniciar la lista principal para los
discursos de posicion.
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I1. Debate Formal y Mociones de Interrupcion
Una vez abierta la Lista de Oradores, comienza la fase de debate y negociacion.
Mociones de Procedimiento para Suspender el Debate (Caucuses)

Estas mociones se usan para cambiar el formato de debate y permitir la negociacion.
Requieren Mayoria Simple.

Mocién Clave Proposito

Suspende la Lista de Oradores para un debate mas enfocado sobre un
subtema especifico, con un tiempo total y tiempo por orador preestablecidos
(p. €j., 15 min. total / 45 seg. por orador).

Suspende totalmente las reglas (incluyendo la Lista de Oradores) para
permitir que los delegados negocien libremente, caminen y colaboren en
documentos (fase de lobbying).

Mocion para un
Caucus Moderado

Mocién para un
Caucus Inmoderado

Mocion para
Suspender la Sesion
Mocion para
Levantar la Sesion
Puntos (Points)

Terminar la sesion por un receso (comida, descanso).

Terminar el debate del comité hasta la préxima conferencia.

Los puntos se anuncian levantando el cartel y se usan para llamar la atencion de la Mesa
Directiva sobre reglas o necesidades. Generalmente no requieren votacion.

Punto Clave Propdsito JInterrumpe al Orador?

Indica una violacién de las reglas de  No, si la violacion ocurre durante el
procedimiento por parte de la Mesa o de discurso, se espera a que el orador

un delegado (no se usa para debatirel ~ termine y cuando se pregunte si alguna
tema de fondo). mocion o punto, se establece.

Pregunta a la Mesa Directiva sobre una

Punto de Orden

Punto de Duda e ., No, se espera a que el orador termine o
. regla de procedimiento o una mocion .
Parlamentaria ceda su tiempo.
(no sobre el tema de fondo).
Punto de Indica una molestia personal que impide

al delegado participar (p. €j., no puede  Si, si afecta directamente la audibilidad.

Privilegio Personal p
g escuchar al orador, hace frio).

I11. Documentacion y Proceso de Resolucion

Durante el debate y el lobbying (caucus inmoderado), los delegados elaboran documentos
para proponer soluciones.

Paso 6: Presentacion de Documentos
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1. Hoja de Trabajo (Working Paper): Un documento informal con ideas para
soluciones, que aun no sigue el formato oficial de resolucion. Se presenta y se debate
en los caucuses inmoderados.

2. Anteproyecto de Resolucion (Draft Resolution): El documento adquiere el formato
oficial (clausulas preambulatorias y operativas) y debe tener un nimero minimo de
patrocinadores (sponsors) y firmantes (signatories).

3. Aceptacion de la Mesa: El Anteproyecto es revisado y aprobado por la Mesa
Directiva.

Paso 7: Debate de Proyectos de Resolucion

1. Presentacion: Los patrocinadores leen las clausulas clave del Anteproyecto de
Resolucion.
2. Preguntas: Se puede abrir una Ronda de Preguntas (Question and Answer Period)
para que el comité interrogue a los patrocinadores sobre su documento.
3. Enmiendas (Amendments): Se proponen cambios al Anteproyecto.
o Enmienda Amigable: Aceptada por todos los patrocinadores y se incorpora
automaticamente.
o Enmienda No Amigable: Es secundada y votada por el comité.

IV. Cierre y Votacion

Paso 8: Cierre del Debate y Votacion

Esta fase termina el debate sobre el tema y procede a la votacion de las resoluciones.
Proposito Procedimiento

Un delegado propone la mocion, es secundada.

Mocion para Pone fin a toda discusion sobre el -
Se permite hablar a dos oradores en contra.

Cerrar el tema y obliga al comité a pasar a la . i .
.}], & ap Requiere Mayoria de Dos Tercios (2/3) para
Debate votacion de las resoluciones.
aprobarse.

La Mesa explica las opciones de Las resoluciones de fondo requieren la mayoria
Proceso de  voto (A favor, En Contra, especifica de cada comité (generalmente
Votacion Abstencion, o Pasar). La votacion es Mayoria Simple, pero en el Consejo de

nominal o por cartel. Seguridad requieren votos especificos).

Paso 9: Cierre del Comité

Una vez que todas las resoluciones relevantes han sido votadas, la sesion termina.

Mocion Clave Proposito Procedimiento

Mocion para Levantar Pone fin a la sesion de trabajo del comit¢é ~ Un delegado la propone, es
la Sesion (Motion to permanentemente (hasta la proxima secundada, y requiere
Adjourn Meeting) edicion del MUN). Mayoria Simple.
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Guia de Protocolo para Mesas

I. Apertura y Establecimiento de Reglas (Opening and Rules)

Funcion/Momento Espatfiol

Declarar la
Apertura

Pase de Lista

Respuesta
(Ausente)

Establecer
Quoérum

Preguntar por
Agenda

Fijar Tiempo

Abrir la Lista

Conceder la
Palabra

Declaro formalmente abierta
esta sesion del comité.

Se procedera al Pase de Lista.
Delegacion de...

(Ausente/No esta)

Habiendo verificado la
presencia de la mayoria de
delegados, se establece el
quoérum.

(Hay alguna mocion para
establecer la agenda?

(Hay alguna mocion para fijar
el tiempo del orador?

(Hay alguna mocioén para abrir

la Lista de Oradores?

La palabra es para la
distinguida delegacion de...

Inglés Francés
Je déclare formellement
ouverte cette séance du

comité.

I formally declare this session
of the committee open.

Nous allons procéder a
'Appel Nominal. Délégation
de...

The Roll Call will now

commence. Delegation of...
(Absent) (Absent)
Having verified the presence

of a majority of delegates,
quorum is established.

Ayant vérifié la présence de
la majorité des délégués, le
quorum est établi.

Is there a motion to set the
agenda?

Y a-t-il une motion pour
établir 1'ordre du jour ?
Is there a motion to set the
speaker's time?

Y a-t-il une motion pour
fixer le temps de parole ?
Is there a motion to open the
Speakers' List?

Y a-t-il une motion pour

ouvrir la Liste des Orateurs ?
The floor is now open to the
distinguished delegation of...

La parole est a I'honorable
délégation de...

I1. Control del Debate y Mociones (Debate Control and Motions)

Funcion/Momento Espafiol

Requerir Mocion

Recibir Mocion

Preguntar por
Segunda

Apertura de
Caucus Mod.

Apertura de
Caucus Inmod.

Indicar tiempo

Ceder la Palabra

(Hay alguna mocioén en la
sala?

La Mesa recibe la mocion de
la delegacion de...

(Hay un segundo para la
mocion?

La mocidon para un caucus
moderado ha pasado. El
tiempo total es de [Tiempo],
con [Tiempo] por orador.
La mocién para un caucus
inmoderado ha pasado. El
debate formal queda
suspendido por [Tiempo].

Su tiempo ha expirado.

Inglés Francés
Y a-t-il des motions dans la

salle ?

Are there any motions on
the floor?
The Dais receives the

. . Le Bureau recoit la motion de
motion from the delegation

la délégation de...

of...
Is there a second for the Y a-t-il un second a la motion
motion? ?

The motion for a moderated L.a motion pour un caucus
caucus has passed. Total modéré est adoptée. Le temps
time is [Time], with [Time] total est de [Temps], avec
per speaker. [Temps] par orateur.

La motion pour un caucus
immodéré est adoptée. Le
débat formel est suspendu
pour [Temps].

The motion for an
unmoderated caucus has
passed. Formal debate is
suspended for [Time].
Votre temps de parole est

Your time has expired. , ,
écoulé.

(La delegacion cede su tiempo Does the delegation yield its La délégation céde-t-elle son

a la Mesa o a preguntas?

time to the Chair or to temps au Bureau ou aux
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Funciéon/Momento

Preguntar por
Puntos

Pregunta de
Procedimiento

Espafiol

(Hay algiun Punto de Orden o
de Privilegio Personal?

La delegacion puede plantear
un Punto de Duda
Parlamentaria.

Inglés
questions?

Are there any Points of
Order or Personal
Privilege?

The delegation may raise a

Point of Parliamentary
Inquiry.

I11. Documentacion y Votacion (Documentation and Voting)

Funciéon/Momento

Anunciar
Proyecto

Ronda de
Preguntas

Mocion de
Enmienda

Cerrar el Debate

Votacion
(General)

Opciones de Voto
Resultado
(Aprobado)
Resultado
(Rechazado)

Declarar el Cierre

Cierre Final

Espafiol

La Mesa acepta el
Anteproyecto de Resolucion
[Nimero].

Abrimos una Ronda de
Preguntas por [Tiempo] para
interrogar a los patrocinadores.

(Hay alguna mocién de
enmienda sobre la mesa?

Inglés

The Dais accepts Draft
Resolution [Number].

We will open a Question and
Answer Period for [Time] to

question the sponsors.

Is there a motion for an
amendment on the floor?

(Hay una mocion para cerrar el Is there a motion to close

debate sobre el Proyecto de
Resolucion [Namero]?
Pasamos al Proceso de
Votacion. Declaro la sala en
receso de votacion.

Por favor, emitan su voto: A
Favor, En Contra, o
Abstencion.

La mocioén/resolucion ha sido
aprobada/adoptada.

La mocion/resolucion ha sido
rechazada.

La palabra es para una mocion
de levantar la sesion.

debate on Draft Resolution
[Number]?

Francés
questions ?

Y a-t-il un Point d'Ordre ou de
Privilege Personnel ?

La délégation peut soulever un
Point d'Information
Parlementaire.

Francés

Le Bureau accepte le Projet
de Résolution [Numéro].

Nous ouvrons une Période de
Questions et Réponses
pendant [Temps] pour
interroger les parrains.

Y a-t-il une motion
d'amendement dans la salle ?
Y a-t-il une motion pour clore
le débat sur le Projet de
Résolution [Numéro] ?

We now move to the Voting Nous passons au Processus de
Procedure. I declare the room Vote. Je déclare la salle en

in voting-recess.

Please cast your vote: In
Favor, Against, or
Abstention.

The motion/resolution has
been approved/adopted.
The motion/resolution has
been rejected.

The floor is open for a
motion to adjourn the
meeting.

Esta sesion queda formalmente This session is formally

clausurada.

adjourned.

-206-

répit de vote.

Veuillez exprimer votre vote :
Pour, Contre, ou
Abstention.

La motion/résolution est
adoptée.

La motion/résolution est
rejetée.

La parole est ouverte pour une
motion de levée de la séance.

Cette séance est formellement
levée.



Guia de Protocolo para uso de delegados

I. Apertura, Respuestas y Discurso (Opening, Responses, and Speech)

Momento / |
Intencion p

Pase de Lista

(Voto Obligatorio) Presente y votando.

Kase de Llsta Presente

(Voto Opcional) :

Pedir la Palabra La distinguida delegacion de

[Pais] solicita la palabra.

La delegacion de [Pais]

Inglés
Present and voting.

Present.

The distinguished delegation
of [Country] requests the
floor.

The delegation of [Country]

Francés
Présent et votant.
Présent.

La distinguée délégation de
[Pays] demande la parole.

La délégation de [Pays]

Iniciar Discurso agradece a la Mesa Directiva por thanks the Dais for granting it remercie le Bureau de lui

concederle la palabra.

Declarar
Posicion

Nuestra postura es que [Punto
clave]...

Referirse a otro Estamos de acuerdo con la
Pais delegacion de [Pais].

Ceder Tiempo (a La delegacion cede su tiempo
la Mesa) restante a la Mesa Directiva.
Ceder Tiempo (a La delegacion cede su tiempo a
Preguntas) preguntas.

the floor.
Our position is that [Key
point]...

accorder la parole.
Notre position est que [Point
clé]...

We concur with the delegation Nous sommes d'accord avec

of [Country].

The delegation yields its
remaining time to the Dais.
The delegation yields its time
to questions.

I1. Mociones y Puntos de Procedimiento (Motions and Points of Order)

Intencion Espaiiol
Plantear una

Mocion

La delegacién de [Pais] hace una
mocion para [Mocion]...
Secundar una o

s Secundo la mocion.
Mocion
...un caucus moderado de [Tiempo
total] con [Tiempo/orador] por
orador.

Mocién de Caucus
Mod.

» ...un caucus inmoderado de
Mocion de Caucus .,
[Tiempo total] para

god- cabildeo/negociacion.

Punto de Orden, distinguida Mesa.
Punto de Orden (Para sefialar una violaciéon de

reglas).

Punto de Duda Parlamentaria.
Duda

. (Para preguntar sobre el

Parlamentaria M

procedimiento).
Privilegio Punto de Privilegio Personal. (Por
Personal audibilidad, temperatura, etc.).

Inglés
The delegation of [Country]
moves for [Motion]...

I second the motion.

...a moderated caucus for [Total
Time] with [Time/speaker] per
speaker.

...an unmoderated caucus for
[Total Time] for
lobbying/negotiation.

Point of Order, distinguished
Dais.

Point of Parliamentary Inquiry.

Point of Personal Privilege.
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la délégation de [Pays].
La délégation cede son
temps restant au Bureau.
La délégation céde son
temps aux questions.

Francés
La délégation de [Pays] fait
une motion pour [Motion]...

Je seconde la motion.

...un caucus modéré de [Temps
total] avec [Temps/orateur]
par orateur.

...un caucus immodéré de
[Temps total] pour le
lobbying/la négociation.

Point d'Ordre, distingué
Bureau.

Point d'Information
Parlementaire.

Point de Privilége Personnel.



I11. Proceso de Resolucion y Votacion (Resolution Process and Voting)

Momento /
Intencion

Patrocinar/Firmar

Hacer una
Pregunta (P&R)

Proponer
Enmienda

Mocion de Cierre

Voto (General)
Voto (General)
Voto (General)

Voto (Pasar)

Consejo Adicional

Espaiiol

La delegacion desea ser
Patrocinador/Firmante de la
resolucion [Numero].

La delegacion tiene una

pregunta para los patrocinadores

del proyecto de resolucion.
La delegacion propone la
Enmienda [Numero] al
Proyecto de Resolucion
[Namero].

La delegacion de [Pais] hace
una mocion para cerrar el
debate sobre la resolucion.

A favor.
En contra.
Abstencion.

Paso. (Solo si es permitido en el

recuento nominal).

Inglés

The delegation wishes to be
a Sponsor/Signatory of
resolution [Number].

The delegation has a
question for the sponsors of
the draft resolution.

The delegation proposes
Amendment [Number] to
Draft Resolution [Number].

The delegation of
[Country] moves to close
debate on the resolution.

In favor.
Against.
Abstain.

Pass

Francés

La délégation souhaite étre
Parrain/Signataire de la
résolution [Numéro].

La délégation a une question
pour les parrains du projet
de résolution.

La délégation propose
I'Amendement [Numéro]
au Projet de Résolution
[Numéro].

La délégation de [Pays] fait
une motion pour clore le
débat sur la résolution.
Pour.

Contre.

Abstention.

Passe.

Recuerda que en un MUN, la formalidad y el uso de la tercera persona son obligatorios. Siempre
deben referirse a si mismos como "La delegacion de [Pais]" en lugar de "Yo" o "Nosotros".

Ejemplo:

e X Incorrecto: "Yo creo que debemos votar en contra."
) Correcto: "La delegacion de Espaia cree que se debe votar en contra.
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Historia del comité

“Cuando los diplomaticos se reunieron para formar las Naciones Unidas en 1945, uno de los
temas que trataron fue la creacion de una organizaciéon mundial de la salud. La Constitucion
de la OMS entr6 en vigor el 7 de abril de 1948, fecha que ahora celebramos cada afio como el
Dia Mundial de la Salud”. (World Health Organization, 2025)

“En abril de 1945, durante la Conferencia para la creacion de las Naciones Unidas (ONU),
celebrada en San Francisco, representantes de Brasil y China propusieron la creacion de una
organizacion internacional de la salud y la convocatoria de una conferencia para redactar su
constitucion. El 15 de febrero de 1946, el Consejo Econdmico y Social de la ONU encargo al
Secretario General la convocatoria de dicha conferencia. Un Comité Técnico Preparatorio se
reunié en Paris del 18 de marzo al 5 de abril de 1946 y elabord propuestas para la
Constitucion, que se presentaron a la Conferencia Internacional de la Salud, celebrada en la
ciudad de Nueva York entre el 19 de junio y el 22 de julio de 1946. Con base en estas
propuestas, la Conferencia redactd y adoptd la Constitucion de la Organizaciéon Mundial de la
Salud, firmada el 22 de julio de 1946 por representantes de 51 miembros de la ONU y de
otros 10 paises”. (World Health Organization, 2025)

“La Conferencia establecié también una Comision Interina para llevar a cabo ciertas
actividades de las instituciones sanitarias existentes hasta la entrada en vigor de la
Constitucion de la Organizacion Mundial de la Salud. El preambulo y el articulo 69 de la
Constitucion de la OMS establecen que la OMS debe ser un organismo especializado de las
Naciones Unidas. El articulo 80 dispone que la Constitucion entraria en vigor cuando 26
miembros de las Naciones Unidas la hubieran ratificado. La Constitucion no entrd en vigor
hasta el 7 de abril de 1948, cuando el 26.° de los 61 gobiernos que la habian firmado ratifico
su firma. La primera Asamblea de la Salud se inaugur6 en Ginebra el 24 de junio de 1948 con
delegaciones de 53 de los 55 Estados Miembros. Decidi6 que la Comision Interina dejaria de
existir a la medianoche del 31 de agosto de 1948, para ser reemplazada inmediatamente por la
OMS”. (World Health Organization, 2025)
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Topico A — Mecanismo de gestion de los riesgos potenciales para
la erradicacion de enfermedades

Toépico A - Mecanismo de gestion de los riesgos potenciales para la erradicacion de
enfermedades.

Hojas de resolucion:

WHA 41.28 (1988)
Declaro el objetivo de la erradicacion global de la poliomielitis (resolucién fundacional que
lanz6 la Iniciativa Mundial para la Erradicacion de la Poliomielitis).

WHA 52.22 (1999)
Reafirm6 el compromiso con la erradicaciéon de la poliomielitis y pidié acelerar las
actividades de erradicacion; incluyd la necesidad de iniciar el plan de contencion de
poliovirus en 1999.

WHA 59.1 (2006)

Inst6 a los Estados Miembros en los que la poliomielitis era endémica a intensificar campafias
de inmunizacioén y a los paises libres de poliomielitis a mantener vigilancia de alta calidad
para detectar y responder rapidamente a importaciones (reforzando medidas para gestionar
riesgos de reintroduccion).

WHA 60.14 (2007)

Resolucion especificamente titulada “Poliomyelitis: mechanism for management of potential
risks to erradication” (WHAG60.14). Solicité medidas para fortalecer la vigilancia, preparacion
para contencion a largo plazo de poliovirus y mecanismos para gestionar riesgos potenciales a
la erradicacion.

WHAG61.1 (2008)
Reiter6 y consoliddo el mecanismo para la gestion de los riesgos potenciales para la
erradicacion (poliomielitis); pididé a los Estados Miembros y a la Secretaria intensificar la
vigilancia, la contencion en laboratorios y los preparativos para mitigar riesgos
post-erradicacion.

WHAG68.3 (2015)

Resolucion “Poliomyelitis” que apoyo plenamente el Polio Eradication & Endgame Strategic
Plan 2013-2018 y adopt6 el tercer Global Action Plan (GAP III) para minimizar riesgos
asociados a instalaciones que mantienen poliovirus (marco formal para contencién tras
eliminacion de tipos).
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WHA71.16 (2018)

Resolucion “Poliomyelitis — containment of polioviruses”: urgio a acelerar la implementacion
y certificacion de la contencidon (especialmente para tipo 2), establecid requisitos reforzados
para autoridades nacionales de contencion y procedimientos para reducir al minimo los
riesgos de reintroduccion desde instalaciones.

Descripcion del topico o problema

La erradicacion de enfermedades es uno de los logros méas ambiciosos y transformadores de la
salud publica global. «Erradicacion» se define como la “reduccion permanente a cero de un
patdgeno especifico como resultado de esfuerzos deliberados, sin riesgo de reintroduccion”.
(OMS, 2025) No obstante, llegar a cero no elimina los riesgos. Una vez que la transmision se
interrumpe o estd muy cerca de lograrse, aparecen una serie de «riesgos potenciales» que
pueden poner en peligro que ese objetivo se sostenga: reintroduccion del agente, fallos de
vigilancia, caida de la inmunizacion de rutina, mutaciéon del agente, movimientos
poblacionales, crisis sanitarias, etc. Por lo cual, se necesita un mecanismo de gestion de
riesgos que identifique, evaliie, mitigue y controle dichos riesgos para garantizar que la meta
de erradicacion no solo se alcance, sino que se mantenga en el tiempo.

En este contexto, este tema analiza los métodos que existen y son necesarios para administrar
esos riesgos potenciales en los programas de eliminacion de enfermedades, enfocandose en el
trabajo de entidades supranacionales como la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y las
Naciones Unidas (ONU), asi como las dificultades que afrontan, el panorama actual y las
posibles soluciones.

Historia del problema

La historia de la erradicacion de enfermedades muestra tanto éxitos como reveses. El primer
gran ¢éxito fue la erradicacion de la Viruela en 1980, tras una campaiia global coordinada por
la OMS. A partir de ahi se establecid que la erradicacion era una meta alcanzable para ciertas
enfermedades con caracteristicas favorables (maximo humano como huésped, intervencion
eficaz, etc.). Con el aumento de los programas de eliminacion y erradicacion, los especialistas
comenzaron a reconocer que el «ultimo tramo» —y especialmente el mantenimiento
posterior— era vulnerable a riesgos potenciales. Por ejemplo, en el caso de la Poliomielitis
(poliovirus salvaje) la 60.* Asamblea Mundial de la Salud aprobd en 2007 la resolucion WHA
60.14 titulada “Poliomielitis: mecanismo para la gestiéon de los riesgos potenciales para la
erradicacion”. (World Health Organization [WHO], 2007).
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Esa resolucion reconocia explicitamente la necesidad de un mecanismo de gestion de riesgos
a largo plazo: agentes virales que circulan en pocas areas, viajeros que pueden exportar el
virus, disminucioén de coberturas de vacunacion, transformacion de los riesgos geograficos,
etc. (WHO, 2007).

También en el ambito de las enfermedades tropicales desatendidas (NTD, por sus siglas en
inglés) la OMS ha formulado marcos para eliminacion, transmision interrumpida o
erradicacion, reconociendo la necesidad de vigilancia, de sostenimiento de intervenciones, y
de riesgo de reintroduccion. (OMS, 2025) Por lo tanto, la historia del problema de la
erradicacion no solo incluye la interrupcion de la transmision, sino una fase critica posterior
durante la cual la vigilancia y gestion de riesgos deben mantenerse o reforzarse para
consolidar el éxito.

Con el paso del tiempo, el manejo de riesgos en la eliminacion de enfermedades ha cambiado
desde una reaccion a un método sistematico y preventivo. En los primeros programas, en
particular los de la erradicacion de la malaria durante las décadas de 1950 y 1960, se enfocaba
el esfuerzo unicamente en suprimir la transmision activa, sin evaluar adecuadamente los
peligros de que volviera a aparecer. Esta ausencia de administracion después de la
erradicacion provoco que las enfermedades resurgieran en areas que ya se creian libres, lo que
evidencia cuan relevante es un enfoque sostenible. La Organizacion Mundial de la Salud y la
comunidad internacional reconocieron a raiz de estos fracasos parciales que la eliminacion no
es un acontecimiento aislado, sino un proceso ininterrumpido que requiere vigilancia,
planificacion y dedicacion constante en términos politicos.

(World Health Organization, 2015; World Health Organization, 2007).

Situacion actual del problema

En la actualidad, varios programas globales de erradicacion o eliminacion estan muy
avanzados, pero algunos enfrentan desafios de gestion de riesgos. Por ejemplo:

En el caso de la poliomielitis, aunque el virus salvaje se limita a muy pocas regiones, el riesgo
de reintroduccion o aparicion del virus derivado de vacunas (cVDPV) continta. El programa
global de erradicacion del polio (GPEI) ya en 2008 destacaba la necesidad de un mecanismo
robusto de gestion de riesgos. (Global Polio Eradication Initiative, 2008)

En el ambito de las enfermedades transmitidas por vectores y las NTD, la OMS ha lanzado la
Global Vector Control Response 2017-2030 (GVCR) para fortalecer la vigilancia, la
capacidad de control de vectores, la coordinacion intersectorial y la sostenibilidad. (OMS,
2025)

-32-



Asimismo, la necesidad de gestionar riesgos emergentes de enfermedades infecciosas,
resistencias antimicrobianas y efectos del cambio climatico se plantea como parte integral de
esta gestion. Por ejemplo, un articulo reciente propone un enfoque de gestion de riesgos para
pandemias y resistencia antimicrobiana, situando la erradicacion de enfermedades como parte
del reto. (PubMed, 2024)

En este sentido, aunque los marcos estratégicos existen, la implementacion enfrenta diversos
retos: recursos limitados, fatiga de los programas, atencion reducida cuando la enfermedad se
vuelve rara, vigilancia debilitada, y fendmenos de riesgo como crisis humanitarias que pueden
revertir el progreso. Por ejemplo, cuando la cobertura de inmunizacion disminuye o se
interrumpe la vigilancia poserradicacion, los riesgos aumentan.

Por tanto, la situacion actual es de un reconocimiento creciente de la importancia de la fase de
“gestion de riesgos” tras la interrupcion de la transmision, pero también de la dificultad para
sostenerla en contextos reales.

Actualmente, la gestion de riesgos en los programas de erradicaciéon enfrentan nuevos
desafios derivados de la globalizacioén y de factores ambientales. El aumento de la movilidad
humana, el cambio climatico y la urbanizacién acelerada han modificado los patrones
epidemiologicos, incrementando la probabilidad de que enfermedades previamente
controladas reaparezcan en nuevas regiones. Ademas, las crisis humanitarias, los conflictos
armados y la desinformacion sobre las vacunas han debilitado los sistemas de salud publica
en multiples paises, generando condiciones propicias para la reemergencia de patogenos
erradicados o controlados. En consecuencia, la comunidad internacional reconoce que la
erradicacion sostenible depende no sélo de la supresion del agente infeccioso, sino también
del fortalecimiento de la resiliencia de los sistemas sanitarios frente a riesgos emergentes y
persistentes, lo que convierte la gestion de riesgos en un componente indispensable de la
seguridad sanitaria global. (World Health Organization, 2024; A risk management approach
to global pandemics, 2023).

Qué ha hecho la Organizacion de las Naciones Unidas respecto al problema

A nivel institucional, la OMS (que como agencia especializada de la ONU coordina la salud
mundial) ha aprobado resoluciones especificas como la ya mencionada WHA 60.14 para la
poliomielitis, solicitando a los Estados Miembros elaborar planes nacionales para los riesgos
de reintroduccion y mantenimiento de la erradicacion (World Health Organization [WHO],
2007).

En el caso de las enfermedades tropicales desatendidas, la OMS ha promovido un “marco
genérico para el control, eliminacion y erradicacion” que define conceptos clave, procesos de
verificacion o certificacion y el mantenimiento de vigilancia posterior (World Health
Organization [WHO], 2015).

-33-



En materia de vectores, la OMS ha lanzado la Global Vector Control Response 2017-2030
(GVCR) para fortalecer la gestion del riesgo de vectores que podrian interrumpir los logros de
eliminacion o erradicacion (World Health Organization [WHO], 2017).

A nivel de la ONU en sentido amplio, también se han creado mecanismos de alerta y gestion
de riesgos bioldgicos —aunque de enfoque diferente— como el United Nations Office for
Disarmament Affairs (UNODA) y el United Nations BioRisk Working Group (UN-BRWG),
que abordan los riesgos de agentes biologicos, complementando la perspectiva de
erradicacion al centrarse en amenazas bioldgicas emergentes (United Nations Office for
Disarmament Affairs [UNODA], s.f.).

También, en respuestas recientes, la OMS ha establecido mecanismos de acceso y asignacion
para vacunas, tratamientos y diagnosticos —por ejemplo, frente a la enfermedad del Mpox—
que contribuyen a reducir riesgos de rebrotes o fallas en la cobertura (World Health
Organization [WHO], 2023).

En conjunto, la ONU vy sus agencias han reconocido formalmente que la gestion de riesgos es
una parte esencial en los programas de erradicacion, y han desarrollado guias, resoluciones y
estrategias para ello (WHO, 2023; UNODA, s.f.).

Posibles soluciones

Diseiio e implementacion de una estrategia a nivel nacional después de la erradicacion:
Los paises deben tener un plan oficial que identifique los riesgos (como la reintroduccion, la
vigilancia insuficiente o las epidemias importadas) y defina qué acciones tomar, quién es
responsable de ellas y como se supervisara su implementacion una vez que se interrumpa la
transmision. Esto abarca la vigilancia activa, el mantenimiento de una alta cobertura de
inmunizacion, laboratorios listos, sistemas de respuesta rapida y recursos financieros
reservados.

Potenciar la vigilancia integradora: No solo el seguimiento del agente objetivo, sino
también el monitoreo de eventos, desplazamientos poblacionales, viajes, movimientos de
vectores, alteraciones climaticas o ecologicas, resistencias y demés. Adoptar un enfoque “One
Health” (de la salud humana, animal y ambiental) para prever riesgos que surgen. La
vigilancia tiene que seguirse manteniendo, incluso si la incidencia es muy baja.

Asegurar la sostenibilidad tanto operativa como financiera: Garantizar que los recursos
no se reduzcan cuando la enfermedad parece haber sido superada. Es necesario que exista
financiamiento especifico para la etapa de gestion de riesgos y mantenimiento. Esto supone
compromisos a nivel internacional, nacional y local, asi como el monitoreo de costos.
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Desarrollar capacidad y sistemas de respuesta inmediata: Los sistemas deben ser capaces
de reaccionar con rapidez si se produce una reintroduccion o un brote: recursos humanos,
vacunacion de emergencia, laboratorio, logistica, comunicacion de riesgo y participacion
comunitaria. Esto necesita protocolos precisos, simulacros, practicas de respuesta y formacion
constante.

Comunicacion de riesgos y participacion de la comunidad: Las comunidades tienen que
estar al tanto de la informacion, atentas y listas para involucrarse en acciones preventivas. El
compromiso puede decrecer debido a la fatiga del programa. La comunicacion constante y
clara es fundamental.

Evaluacién y seguimiento de riesgos emergentes: Es necesario crear indicadores de alerta
temprana y riesgo (por ejemplo, deficiencias en la vigilancia, cobertura vacunal, viajes desde
areas infectadas, etc.). Para adaptar el plan de gestion de riesgos, es necesario examinar los
datos de manera periodica.

Mecanismos de cooperacion y coordinacion a nivel internacional: Debido a que la
erradicacion y sus peligros superan las fronteras. Debe haber intercambio de informacion,
coordinacion entre fronteras, apoyo técnico a nivel global, provision de vacunas y evaluacion
conjunta de riesgos. Entidades globales como la ONU y la OMS tienen un papel fundamental.

Innovacion y ajuste constante: A pesar de que la erradicacion se enfoque en un agente
particular, el entorno puede variar (por ejemplo, por mutaciones del patdgeno,
desplazamientos humanos, zoonosis emergente o cambio climatico). Los métodos de gestion
de riesgos tienen que ajustarse a las modificaciones y adoptar nuevas tecnologias, enfoques e
investigaciones. Por ejemplo, vigilancia gendmica, control de vectores integrados y vacunas
innovadoras.

Preguntas guia para abordar el problema:

(Cuadl es la situacion actual del problema a nivel mundial?

(Cual es la situacion actual del problema en tu pais?

Historicamente, ;como ha manejado tu pais el problema?

(Cuales son las relaciones internacionales de tu pais?

(Coémo ha manejado el problema tu pais en la actualidad?

(De qué manera ha afectado directa e indirectamente el problema a tu pais?
(Qué propuestas ha creado tu pais para abordar el problema?

(Cuales son los principales riesgos potenciales que podrian amenazar la erradicacion
de esta enfermedad en particular —y cdmo se priorizan?
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e ,Qué tan robusto es el sistema nacional de vigilancia para detectar casos importados,
reintroducciones o fallas de cobertura tras la interrupcion de la transmision?

e ,Existe un plan post erradicacion formal que identifique responsables, recursos,
mecanismos de respuesta, vigilancia mantenida y financiacion garantizada?

e ,;Qué mecanismos de coordinacién internacional existen para compartir datos,
responder rapidamente a rebrotes y asegurar acceso a recursos (vacunas, tratamientos,
diagnosticos)?

e ;De qué forma se involucran las comunidades locales, y como se comunica el riesgo
continuo, evitando la complacencia?
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Topico B - Fortalecimiento de la preparacion y respuesta frente a emergencias
sanitarias en las ciudades y los entornos urbanos.

Hojas de Resolucion:

WHAG64.10 (2011)

Fortalece las capacidades nacionales de gestion de emergencias y desastres sanitarios y
promueve la resiliencia de los sistemas de salud — marco precedente para integrar la
gestion de riesgos en la preparacion sanitaria, aplicable también a entornos urbanos.

WHAG65.20 (2012)

Define el papel de la OMS como lider del ‘“health cluster” en emergencias
humanitarias y exige mejorar la coordinacion y respuesta en situaciones de
emergencia; fundamento para acciones multisectoriales en ciudades.

WHA 68.15 (2015)

Aborda el fortalecimiento de la atencion quirtrgica y la respuesta de emergencia como
componente de la cobertura sanitaria universal y la resiliencia del sistema de salud —
relevantes para capacidad de respuesta hospitalaria urbana.

WHA 73.1 (2020)

Resolucion sobre la respuesta de la OMS a la pandemia de COVID-19; establece
mandatos para fortalecer la capacidad de la OMS y los Estados Miembros en la
respuesta a pandemias, referencia clave que impulsé atencién especifica a
vulnerabilidades urbanas.

WHA 73.8 (2020)

Resoluciéon sobre “Fortalecimiento de la preparacion para emergencias sanitarias:
implementacion de los International Health Regulations (2005)”. Esta resolucion llama a los
Estados Miembros a cumplir plenamente los IHR (2005) para mejorar la capacidad de
deteccion, evaluacion, notificacion y respuesta ante emergencias de salud publica.

WHA 74.7 (2021)

Resolucion titulada “Fortalecimiento de la preparacion y la respuesta de la OMS ante
emergencias sanitarias”. En ella se pide crear un Grupo de Trabajo de Estados Miembros para
definir acciones sobre preparacion y respuesta ante emergencias. Se abordan aspectos
generales del sistema global de emergencia sanitaria, incluyendo gobernanza, capacidades, y
coordinacion multinivel.
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WHA 75.7 (2022)

Resolucion especificamente titulada “Fortalecimiento de la preparacion y respuesta frente a
emergencias sanitarias en ciudades y entornos urbanos”. Reconoce que los entornos urbanos
tienen vulnerabilidades especificas para brotes y emergencias sanitarias, sefala que la
pandemia de COVID-19 evidenci6é deficiencias en preparacion urbana, y urge a los Estados
Miembros a:

1. mantener compromiso politico de alto nivel en contextos urbanos;

2. asignar recursos adecuados y fortalecer capacidades para preparacion/respuesta
urbana;

3. reforzar la colaboracién multisectorial, multinivel y con multiples actores;

4. desarrollar/implementar planes de preparacion/respuesta adaptados a contextos de
ciudades y entornos urbanos;

5. realizar ejercicios de simulacion y revisiones post-accion (after-action reviews) con
enfoque multisectorial;

También solicita a la OMS prestar apoyo técnico a los paises, asegurar recursos
humanos/financieros, e informar sobre progresos a la Asamblea en 2024.

Descripcion del topico o problema

Las ciudades y entornos urbanos concentran a mas de la mitad de la poblaciéon mundial, lo
que las convierte en el principal escenario donde se manifiestan los efectos de las
emergencias sanitarias. La densidad poblacional, la movilidad constante y las desigualdades
en el acceso a los servicios basicos incrementan la vulnerabilidad de las urbes frente a brotes
epidémicos, pandemias y otras crisis de salud publica. Durante la pandemia de COVID-19, se
hizo evidente que muchas ciudades carecian de infraestructura sanitaria adecuada, sistemas de
alerta temprana y coordinacion interinstitucional eficiente, lo que agravo el impacto en la
salud, la economia y el bienestar social (OMS, 2022).

Ademas, el crecimiento urbano desordenado, la contaminacion, la falta de saneamiento y los
efectos del cambio climético aumentan la probabilidad de que surjan y se propaguen nuevas
amenazas sanitarias. Las ciudades son también puntos de entrada y propagacion de
enfermedades debido al transporte aéreo, maritimo y terrestre, lo que implica que la
preparacion y respuesta urbana ante emergencias sanitarias no es solo un asunto local, sino
también global (ONU-Habitat, 2023).
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El fortalecimiento de la preparacion sanitaria urbana requiere un enfoque integral que abarque
la salud publica, la planificacion urbana, la infraestructura resiliente, la educaciéon comunitaria
y la cooperacion internacional. No se trata inicamente de reaccionar ante una crisis, sino de
anticiparse a ella mediante estrategias sostenibles de prevencion, monitoreo y respuesta rapida
(OMS, 2024).

Historia del problema

Histoéricamente, las ciudades han sido epicentros de epidemias debido a la concentracion
humana y las deficiencias sanitarias. En la Edad Media, la peste bubonica diezm6 poblaciones
urbanas europeas, lo que impulso la creacion de sistemas basicos de saneamiento. Durante los
siglos XIX y XX, enfermedades como el colera o la fiebre amarilla también afectaron de
forma desproporcionada a las ciudades, lo que llevd a desarrollar servicios municipales de
salud y alcantarillado (ONU, 2021).

Con la globalizacion y la urbanizacion acelerada del siglo XXI, los riesgos sanitarios se han
amplificado. La pandemia de gripe HINI en 2009 y la de COVID-19 en 2020 demostraron
como un brote en una sola ciudad puede expandirse en cuestion de semanas a escala mundial.
En particular, la COVID-19 revelo6 deficiencias criticas en los sistemas urbanos de vigilancia
epidemiologica, gestion hospitalaria y comunicacion publica (OMS, 2021).

Los aprendizajes de crisis anteriores impulsaron reformas en salud publica urbana. Por
ejemplo, tras el brote del SARS en 2003, se establecieron redes de vigilancia internacional y
protocolos de respuesta rapida. Sin embargo, estos mecanismos atn presentan desigualdades
entre paises y ciudades, especialmente en regiones con menor desarrollo econdémico
(ONU-Habitat, 2023).

En América Latina y Africa, donde el crecimiento urbano ha sido rapido y poco planificado,
la falta de servicios médicos accesibles y la informalidad laboral han aumentado la
vulnerabilidad ante emergencias sanitarias. Estas experiencias han resaltado la necesidad de
que las ciudades integren la gestion del riesgo sanitario en su planificacion territorial y
politica publica (OPS, 2022).

Otro aspecto histérico clave ha sido el surgimiento de la salud global como campo
interdisciplinario. A partir de la década de 1990, la cooperacion internacional en salud publica
adquiri6 mayor relevancia, impulsada por la creacion de alianzas entre gobiernos,
universidades y organismos multilaterales. Esto permitié generar conocimiento sobre
enfermedades emergentes y establecer normas comunes de respuesta. Sin embargo, muchas
ciudades en paises de ingresos medios y bajos no lograron implementar estas politicas de
forma sostenida por falta de recursos y apoyo técnico (ONU, 2022).
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Situacion actual del problema

Actualmente, las ciudades enfrentan una multiplicidad de amenazas sanitarias. Ademas de las
pandemias, hay riesgos derivados del cambio climatico, como el aumento de enfermedades
transmitidas por vectores (dengue, zika, chikungunya), olas de calor, contaminacién del aire y
escasez de agua potable. Seglin la Organizacion Mundial de la Salud, més del 80 % de la
poblacion urbana respira aire que excede los limites recomendados de contaminacion, lo que
contribuye a millones de muertes anuales (OMS, 2023).

La urbanizacion rapida y desigual ha creado zonas marginales donde los servicios de salud,
saneamiento y vivienda son insuficientes. En estas areas, los habitantes enfrentan mayores
riesgos durante emergencias, ya que carecen de redes de apoyo, infraestructura resistente y
acceso a informacién confiable. Estas desigualdades sociales hacen que la respuesta sanitaria
urbana deba ser también una politica de justicia y equidad (ONU-Habitat, 2023).

A nivel global, muchas ciudades atn no cuentan con planes de contingencia o sistemas de
monitoreo sanitario urbano que integren datos en tiempo real. En algunos paises, la
coordinacion entre autoridades locales y nacionales sigue siendo limitada, lo que retrasa la
respuesta ante brotes o desastres naturales con impacto en la salud. Asimismo, la
desinformacion y la falta de confianza en las instituciones dificultan la implementacion de
medidas sanitarias efectivas (OPS, 2022).

Sin embargo, existen avances notables. Diversas urbes han implementado sistemas de
vigilancia epidemiologica basados en inteligencia artificial y analisis de datos, asi como
protocolos de comunicacion comunitaria. Iniciativas como la red “100 Ciudades Resilientes”
o los programas de resiliencia urbana del Banco Mundial han promovido estrategias
integrales de preparacion sanitaria, combinando tecnologia, participacion ciudadana y
planificacion sostenible (ONU, 2024).

Un desafio emergente es la relacion entre la salud urbana y el cambio climatico. Las olas de
calor extremo, la contaminacioén atmosférica y las inundaciones urbanas estan incrementando
los riesgos sanitarios, especialmente para personas mayores, nifios y comunidades
vulnerables. El aumento de temperaturas favorece la expansion de mosquitos transmisores de

enfermedades, lo que demanda politicas conjuntas entre autoridades sanitarias y ambientales
(OMS, 2024).

Ademas, la movilidad global y el crecimiento de megaciudades plantean retos inéditos para la
gestion de emergencias sanitarias. Los grandes centros urbanos se han convertido en nodos de
conexion internacional, donde un brote infeccioso puede propagarse rapidamente a otros
paises. Por ello, la cooperacion entre aeropuertos, puertos y gobiernos locales resulta crucial
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para aplicar protocolos de control sanitario que prevengan la diseminacion de nuevas
amenazas (ONU, 2024).

Qué ha hecho la Organizacion de las Naciones Unidas respecto al problema

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) ha desempefiado un papel central en el
fortalecimiento de la preparacion y respuesta ante emergencias sanitarias urbanas. A través de
agencias como la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la Organizacién Panamericana
de la Salud (OPS) y ONU-Haébitat, se han desarrollado marcos estratégicos para mejorar la
capacidad de las ciudades frente a crisis sanitarias (ONU, 2022).

La OMS, por ejemplo, implementd el Marco para el Fortalecimiento de la Preparacion y
Respuesta Sanitaria en Entornos Urbanos, el cual promueve la creacion de sistemas locales de
vigilancia epidemioldgica, la capacitacion de personal sanitario y la integracion de politicas
de salud en la planificacion urbana. Este marco también impulsa la cooperacion entre
gobiernos locales y nacionales, asi como la participacion ciudadana en la gestion de riesgos
(OMS, 2024).

Por su parte, ONU-Habitat ha centrado su accion en la planificacion urbana resiliente,
fomentando la infraestructura sostenible y el acceso equitativo a los servicios basicos. Sus
programas han apoyado a ciudades de Africa, Asia y América Latina en el desarrollo de
planes de accion que integran salud, vivienda, transporte y medio ambiente, fortaleciendo asi
la resiliencia comunitaria (ONU-Habitat, 2023).

La ONU también ha promovido la implementacion del Reglamento Sanitario Internacional
(RSI), que establece normas globales para la deteccion y respuesta a emergencias de salud
publica. Este marco legal ha sido fundamental para garantizar la transparencia y cooperacion
internacional durante crisis sanitarias globales como la COVID-19 (OMS, 2023).

Asimismo, el Plan de Accion de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres
(2015-2030) reconoce la importancia de integrar la salud y la resiliencia urbana en la gestion
de riesgos. Dicho plan ha servido de guia para que los gobiernos adopten politicas preventivas
que fortalezcan la capacidad de las ciudades ante futuras emergencias (ONU, 2021).

Asimismo, el Plan de Accion de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres
(2015-2030) reconoce la importancia de integrar la salud y la resiliencia urbana en la gestion
de riesgos. Dicho plan ha servido de guia para que los gobiernos adopten politicas preventivas
que fortalezcan la capacidad de las ciudades ante futuras emergencias (ONU, 2021).

-42-



Ademas, la ONU ha impulsado la creacion de la Red Mundial de Ciudades Resilientes ante
Emergencias Sanitarias, una iniciativa conjunta de la OMS y ONU-Habitat que busca
compartir experiencias, tecnologias y politicas exitosas entre municipios. Esta red promueve
el aprendizaje entre pares y la cooperacion técnica, permitiendo que las ciudades menos
preparadas adopten buenas practicas de gestion sanitaria implementadas en contextos mas
avanzados (OMS, 2024).

Otra accion significativa ha sido el apoyo de la ONU a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, en especial al ODS 3 (“Salud y bienestar”) y al ODS 11 (“Ciudades y
comunidades sostenibles”). A través de estos objetivos, se fomenta la creacion de sistemas
urbanos saludables, sostenibles y equitativos. La ONU ha promovido proyectos que vinculan
salud con cambio climatico, infraestructura verde y reduccion de desigualdades, generando
asi una vision integral de la resiliencia urbana frente a emergencias sanitarias (ONU, 2024).

Posibles soluciones

Para fortalecer la preparacion y respuesta frente a emergencias sanitarias en las ciudades, se
requiere un conjunto de medidas estructurales, sociales y tecnoldgicas que actien de manera
coordinada. En primer lugar, las ciudades deben invertir en infraestructura sanitaria resiliente,
incluyendo hospitales, laboratorios, centros de emergencia y sistemas de abastecimiento de
agua y saneamiento. Esta infraestructura debe ser capaz de operar incluso durante desastres
naturales o crisis prolongadas (OMS, 2024).

En segundo lugar, es esencial fortalecer la vigilancia epidemiologica urbana mediante el uso
de tecnologias digitales, analisis de datos en tiempo real y redes de cooperacion entre
instituciones locales y globales. Estas herramientas permiten detectar brotes de manera

temprana y activar respuestas inmediatas, reduciendo el impacto sanitario y econémico (OPS,
2023).

Una tercera medida es la educacion y participacion comunitaria. La poblacion urbana debe ser
parte activa de la preparacion sanitaria mediante campafias de informacion, formacion en
primeros auxilios, higiene, vacunacion y solidaridad comunitaria. Las ciudades que fomentan
la participacion ciudadana suelen responder mdés eficazmente ante emergencias
(ONU-Hébitat, 2023).

En cuarto lugar, se deben integrar politicas de salud en la planificacion urbana, garantizando
espacios publicos saludables, movilidad sostenible, vivienda digna y acceso equitativo a
servicios basicos. Estas acciones no solo previenen enfermedades, sino que también mejoran
la calidad de vida y fortalecen la cohesion social (ONU, 2022).
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Por ultimo, se requiere una cooperacion internacional sélida. Ninguna ciudad puede enfrentar
sola una crisis sanitaria global. Las redes de informacion, la transferencia tecnologica y la
coordinacion entre paises y agencias internacionales son clave para prevenir y mitigar futuras
pandemias (OMS, 2024).

Preguntas guia para abordar el problema}

(Cuadl es la situacion actual del problema a nivel mundial?

(Cual es la situacion actual del problema en tu pais?

Historicamente, ;cémo ha manejado tu pais el problema?

([ Cuales son las relaciones internacionales de tu pais?

(Como ha manejado el problema tu pais en la actualidad?

(De qué manera ha afectado directa e indirectamente el problema a tu pais?
(Qué propuestas ha creado tu pais para abordar el problema?

(Qué factores hacen que las ciudades sean especialmente vulnerables a las
emergencias sanitarias?

(Como puede integrarse la salud publica en la planificacion urbana sostenible?

(Qué papel desempefia la educacion ciudadana en la preparacion sanitaria urbana?
(Cuales son las lecciones mas relevantes que dejo la pandemia de COVID-19 para las
ciudades?

e ,;Qué mecanismos de cooperacion internacional pueden fortalecer la resiliencia
sanitaria urbana?

Referencias:
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Paises Firmantes:

o debe corresponder al menos a un tercio de los delegados presentes en




ANEXO 2
Anteproyecto de Resolucion

Comité:
Tépico:

Patrocinadores: ; 5

Pre ambulatoria

Pre ambulatoria

Pre ambulatoria

El (Nombre del comitg)

1. Operativa

2. Operativa

3. Operativa ;

4. Operativa

5. Operativa

Paises firmantes:

En el caso de los anteproyectos de resolucion, cada frase dispositiva debe ir numerada.
El nimero debe corresponder al menos a la mitad de los delegados presentes en la comision.
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ANEXO 3
Anteproyecto de Enmiendas

Enmienda por la via:  Especificar lavia

Enmienda que: Especificar si adiciona, elimina o modifica ; el contenido del
anteproyecto de resolucion: #  ; pagina: #  ;linea: #

Promotores: 4 9 -y

2

Dice: “ Citar exactamente la oracion, punto por punto, que se quiera modificar .
Debe decir: " Especificar como debe ser la frase modificada, de punto a punto "

Paises Firmantes:

En el caso de una enmienda amistosa, se requiere el cien por ciento de los miembros de la
comision, mientras que una enmienda diplomatica requiere la firma de al menos dos tercios
de los miembros.
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ANEXO 4

Proyecto de Division de 1a Cuestion

Acerca del Proyecto de resolucion:  #

Numero de puntos operativos: #

Numero de partes en que se divide el proyecto:

1. Parte
2. Parte
3. Parte

5. Parte
6. Parte

Razon por la que se divide la cuestion:

: Del punto operativo
: Del punto operativo
: Del punto operativo

_
A il
\ il
4.Parte  # : Del punto operativo
___#  :Del punto operativo
#

: Del punto operativo

_
_#
_*
_*
_
_#

R

, al punto operativo
, al punto operativo
, al punto operativo
, al punto operativo
, al punto operativo
, al punto operativo

_
S
_#
_# .
_#
__ .

Paises Firmantes:

Se requerira la firma de al menos un tercio de los miembros de la comision.
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omité:
De: Delegacion que presenta la mocion

fara: Secretaria Académica

' . . . .
S - Acusado: Mencionar a los miembros de la mesa acusados de incompetencia
¥

Accion: Especificar la accion que se considera cuestionable

Explicacion: Explicar claramente la razon por la que el delegado considera la accion digna de

rectificacion.

Paises Firmantes:

>querird la firma de al menos un tercio de los delegados participantes.




ANEXO 6

Frases Preambulatorias y Operativas
Algunas clausulas preambulatorias son las siguientes:

Ademas lamentando
Ademas recordando
Advirtiendo ademas
Advirtiendo con aprobacion
Advirtiendo con pesar
Advirtiendo con
preocupacion
Advirtiendo con satisfaccion
Afirmando
Alarmados por
Buscando
Preocupados
Conscientes de
Considerando
Considerando también
Contemplando que
Convencidos
Creyendo plenamente
Creyendo que

Dando la bienvenida
Déandonos cuenta que

Lista de términos con los que se inician los parrafos operativos:

Acepta

Ademas Invita
Ademads proclama
Ademas recomienda
Ademas recuerda
Ademas resuelve
Acoge con beneplacito
Afirma

Alienta

Apoya

Aprueba

Autoriza

Celebra

Condena

Confirma

Considera

Declarando
Desaprobando

Deseando

Destacando

Enfatizando

Esperando

Expresando su aprecio
Guiados por

Habiendo adoptado
Habiendo considerado
Habiendo estudiado
Habiendo examinado
Habiendo prestado atencion
Habiendo oido

Habiendo recibido
Notando con profunda
preocupacion

Notando con satisfaccion
Observando

Observando con aprecio
Observando con satisfaccion

Decide

Declara

Define

Declara prudente
Deplora

Designa

Designa

Encomia

Enfatiza

Exhorta

Expresa

Expresa su aprecio
Expresa su deseo
Expresa su esperanza
Finalmente condena
Ha resuelto
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Objetando

Perturbados /preocupados
por

Plenamente alarmadas
Plenamente conscientes de
Profundamente conscientes
Profundamente
convencidos
Profundamente molestos
Profundamente perturbados
Profundamente preocupados
Reafirmando
Reconociendo

Recordando

Recordando también
Refiriéndose

Teniendo en cuenta
Teniendo en mente
Tomando en cuenta que

Insta

Invita

Lamenta
Llama

Pide

Proclama
Reafirma
Recomienda
Recuerda
Resuelve
Solemnemente afirma
Solicita

Toma en cuenta
Transmite

Urge



ANEXO 7
Como Escribir Una Hoja de Posicion

Documento De Posicion:

La estructuracion de los documentos de posicion tiene por objeto obtener respuestas de los
delegados que ofrezcan una imagen clara de la posicion de una nacioén en un tema concreto.

Al proporcionar un resumen de un documento de posicion, esperamos que los delegados
puedan ilustrar una clara comprension de las politicas e intereses de su pais en lugar de
limitarse a reproducir partes de la Guia de Estudio.

Sin embargo, todos los delegados deben leer también la seccion sobre la preparacion
necesaria para participar como delegado en un Modelo de Naciones Unidas y revisar los
Documentos de Posicion que deben incluir en sus guias de estudio y prestar atencion a las
instrucciones especificas de su director.

Etapas:

Etapa 1.- Preparacion

e [Lecer la Guia de la Comisidon en la que esta inscrita su delegacion (pais al que
representa).
e Investigar los datos demograficos del pais que representa (Ver Formato al final de este
documento).
e Investigar la posicion del pais sobre el tema.
Etapa 2.- Redaccion de la Hoja de Postura
e Redactar la postura de acuerdo con la estructura que sigue.
Un documento de postura debe incluir tres secciones, que se resumen a continuacion:
A. Antecedentes del tema
Esta seccion debe establecer el contexto general del tema, desde la perspectiva del pais que

representa. Responder a las siguientes preguntas sirve para ser mas claro y preciso a la hora
de redactar. Extension aproximada de 200 a 250 palabras.
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e En opinion de su pais, cudles son los principales elementos del problema?
e ,Cudles son las raices de estos elementos?

B. Posicion adoptada por su delegacion

En este segundo apartado debera centrarse en el tema o asunto que constituye el problema a
resolver. Como se ha abordado la cuestion en ese pais, a qué acuerdos bilaterales, regionales o
internacionales se ha recurrido para abordar esa cuestion. Y responder a las siguientes
preguntas.

e ,Cuales son sus intereses nacionales en la situacion?
e ,Cual es la politica de su nacion al respecto?
e ,Qué medidas desearia que se adoptaran para resolver el problema?

C. Soluciones
Finalmente, es importante destacar que los Modelos ONU operan como un instrumento
pedagbgico para abordar contenidos que nos permitan reflexionar sobre la construccion de la

paz y construir conocimientos basados en la solucion de problemas y conflictos.

e ,Qué crees que deberia hacer tu pais para resolver el problema?
e ,Cuadl crees que serd la principal oposicion a tus propuestas?

Los documentos de posicion deben ajustarse aproximadamente al siguiente formulario, con el
Pais, el Comité y el Tema incluidos en la parte superior. Limite cada tema a una sola pagina
escrita a espacio sencillo. En el Apéndice A encontrara un ejemplo de documento de posicion.
Etapa 3.- Citar las fuentes de consulta

Incluir en la lista de fuentes Gnicamente la relacion de documentos, libros, revistas,

periodicos a los que se hace referencia a lo largo de la hoja de posicion, en formato
APA.
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ANEXO 8
Ejemplo de una Hoja de Resolucion Oficial

MNaciones Umidas A resianes

W ) ﬁsambltﬂ Gt‘l‘lﬁral Dhisir. general

17 de agosto de 2020

Septuagésimo cuarto periodo de sesiomes

Temas 14 v 117 del programa

Aplicacion ¥ seguimiento integrados ¥ coardinados de los
resultados de las grandes conferencias v cumbres de las
Macthones Unidas en las esferas econdmica v social v esferas
COnELs

Seguimiento de los resultados de la Combre del Milenio

Resolucion aprobada por la Asamblea General
el 12 de agosto de 2020

[sim remisidn previa @ wna Comisién Principal (A/74/1..83))

T4/198. Examen de la aplicacidn de las resoluciones de la Asamblea
General 67/2%0), relativa al fore politico de alto nivel sobre el
desarrollo sostenible, T0/299, relativa al seguimiento y el examen
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible a nivel mundial, ¥
T2/305, relativa al fortalecimiento del Consejo Econdmico v Social

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 67/290, de 9 de julio de 2013, ttulads “Formato y
pspectos organirativos del foro politico de alto mivel sobre ¢l desarrollo sostenible™,
v TO299, de 29 de julio de 2016, titulada “Seguimiento ¥ examen de la Agenda 2030
para ¢l Desarrollo Sostenible a nivel mundsal™,

Recordando rambién su resoluciom T72/305, de 23 de julio de 2018, wiulada
“Examen de la 1F|||..,:11.:|m de la resolucion 6K/1 de la Asamblea Ceneral relativa al
fortalecimicnto del Conscjo Econdmico v Social™, ¥ todss las resoluciones anteriones
relativas al fonalecimiento del Conscjo,

Reafirmande su resolucion 7001, de 25 de scpricmbre de 2013, tulada
“Transformar auestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible™, ¥
reafirmando también el inquebrantable compromise de cumplir la Agenda y unlizarla
al miximo para iransformar nuesire mundo en un lugar mejor de aqui a 2030,

Reafirmande tambidn su resolucion T4/4, de 15 de octubre de 2019, tiulada
“Declaracion politica del foro politico de alto nivel sobre ¢l desarrollo sostenible
celebrado bajo los auspicios de la Asamblea General”, y su compromiso de poner en
marcha un década de accibn v resuliados en favar del desarrollo sostenible,

EFaE
P,

Xy

- 10801 (5 1 TORI0 200820 e ruega r ar "1_'!:{,_
* -
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Exsmen de ln aplicacisn de los resaluciones de la Asamblen Genersl 67/290,

relativa al fere politics de alte nivel sabre o desarvallo sestonible, T029, relative
al viguimirate v ol vyamen de ln Agenda 2030 pura ol Desacrolle Sevenible o bdyvel

Reconociends las amenazas al desarrollo sostenible, incluidos la salud, la
scguridad y el bicncstar. ¥ a la cconomia mundial causadas por la pandemia de
enfermedad por coronavirus (COVID-19) y sus efectos sin precedentes, que hacen
MECesaria una respoesta coordinada y la solidaridad mundial,

Reconociends tambiém que las personas mds pobres y las que vivem en
situaciones vulnerables son las mis afectadas y que los efectos de la pandemia
repercutirin en el desarrollo sostenible en todos los paises. especialmente los paises
en desarrollo, obstaculizando los progresos hacia el logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible,

Destacanda que la crisis actual es un recordatorio de que la implementacion de
la Agenda 2030 es crucial para ayudar a preparar mejor el mundo para futuras
pc:mbmmmnﬂhmrqwlmﬂgﬂmndcﬂmmﬂu“ﬁlnmmn
un marco compartido con el que reconstruir mejorar mediante una recuperaciin
lﬂlﬂlﬂlﬂpﬂmzhliﬂ,lﬂep:f;hjtﬂmemwpmhl
dimensiones econdmica, social y ambiental del desarrollo sostenible, sin dejar a nadie
alris,

l.  Recomoce la funcién que la Carta de las Naciones Unidas y la Asamblea
General han asignado al Consejo Econémico y Social en su calidad de principal
drgano encargado de la coordinacion, el examen de politicas. ¢l didlogo sobre
politicas y la formulacién de recomendaciones sobre cuestiones de desarrollo
econémico y social, asi como del cumplimiento de los objetivos internacionales de
desarrollo convenidos en las grandes conferencias y cumbres de las Naciones Unidas
en las esferas econdomica, social y ambiental y esferas conexas, y el papel central v la
eficacia y el cardcter participativo del foro politico de alto nivel sobre el desarmollo
sostenible celebrado bajo los auspicios de la Asamblea y del Conscjo respecto a la
supervision del seguimiento v el examen de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible' a nivel mundial, realizando una labor coherente con la de la Asamblea, el
Conscjo ¥ otros organos ¥ fores competentes, de conformidad con los mandatos
vigentes;

2. Decide realizar, de forma conjunta, ¢l examen de la aplicacion de las
resoluciones de la Asamblea General 72305, sobre el examen de la aplicacion de la
resolucion 63/1 de la Asamblea General relativa al fortalecimiento del Consejo
Econdmico y Social, 67/290, relativa al formato y los aspectos organizatives del fora
politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible. y 70/299, relativa al seguimiento
y el examen de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible 2 nivel mundial,
temiendo en cuenta las disposiciones de la presente resolwcion, durante su
sepluagésimo quinto periodo de sesiones;

3. Decide también que, en 2021, ¢l tema central del periode de sesiones del
Consejo Econémico y Social v del foro politico de alto nivel sobre el desamollo
resiliente de la pandemia de COVID-19 que promueva las dimensiones econdmica,
social y ambiental del desarrollo sostenible: forjar una via inclusiva y eficaz para el
logro de la Agenda 2030 en el contexto de la década de accion y resultados en favor

4. Decide ademds que ¢l fore politico de alto nivel que se celebrard en 2021,
sin perjuicio de la naturaleza integrada, indivisible ¢ interrelacionada de los
de Desarrollo Sostenible, examinari en profundidad los Objetivos 1, 2, 3, §, 10, 12,
13,16y 17;

mundisl ¥ 72305, refativa al fortalecimients del Comsejo Econimics v Social




Examen de la aplicacion de Loy resaleciones de s Asambles General 67290,
relativa al fore politics de alto nivel sabre ol desarrollo sstomible, 70299, relativa
al segmimicnte » el cxamen de ln Agenda 2008 para el Dearrolle Sostenible o nivel
mumdial, y 72385, relativa al fertalecimiento del Consejo Econdmics v Secial

5. Decide que en el examen se tendrin en cuenta los efectos distintos y
particulares de la pandemia de COVID-19 en todos los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, se estudiardn los progresos realizados en la implementacion de la Agenda
2030 en su totalidad y se abordarin las interrelaciones entre los Objetivos, a fin de
mﬂm:ﬁhﬂpﬂnﬁmhmm:ﬂd&ﬂrﬂh

sostenible ¥ poedan crear beneficios secundarios, aprovechen las sinergias y los
equilibrios y ayuden a cumplir maltiples propisitos de manera coherente, sin dejar a
nadie atris;

6. Decide tambiém que el examen abarcara las metas de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible que han de alcanzarse en 2020;

7. Decide ademds definir lo antes posible en su septuagésimo quinto periodo
de sesiones ¢l tema del Consejo Econdmico y Social v el del foro politico de alto nivel
celebrado bajo los auspicios del Consejo y los otros Objetivos de Desarrollo
Sostenible que se examinarin en profundidad em los dos aflos restantes del ciclo
cuatricnal del foro, de mancra que sc ascgure la coberencia en el ciclo 2020-2023 y
se refleje el caracter global de la Agenda 2030;

K. Decide llegar a un acuerdo en su septuagésimo séptimo periodo de
sesiones sobre el examen tematico de los progresos comrespondiente al proximo ciclo
del foro, incluidos la secuencia anual de temas y ¢l conjunto de Objetivos que se
cxaminarin cn cada periodo de sesiones.

12 de agosto de 2020




ANEXO 9

EJEMPLO DE UN DOCUMENTO DE POSICION

Venezuela

CUMBRE DE LAS AMERICAS

MARIANA LOPEZ BRAVO

COLEGIO WILLIAMS DE CUERNAVACA
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Comité: Cumbre de las Américas

Nombre del delegado: Mariana Lopez Bravo

Institucion de Procedencia: Colegio Williams de Cuernavaca

Pais: Venezuela

Nombre oficial: Republica Bolivariana de Venezuela

Localizacion: En el Norte de América del Sur, bordeando el Mar Caribe y el Océano
Atlantico, entre Colombia y Guyana.

Area: 912,050 sq km

Poblacién: 28, 868,486 (dato a julio de 2014)

Capital: Caracas

Gobierno: Republica Federal

Presidente: Nicolas Maduro

Religion: Catolicos 96%, Protestantes 2%, otros 2%

Idiomas: Espafiol es el idioma oficial, sin embargo se siguen hablando lenguas
originarias en las zonas rurales.

Internacionalmente miembro de por sus siglas en inglés: Caricom (observer), CD,
CDB, CELAC, FAO, G-15, G-24, G-77, IADB, TAEA, IBRD, ICAO, ICC (NGOs),
ICCt, ICRM, IDA, IFAD, IFC, IFRCS, IHO, ILO, IMF, IMO, IMSO, Interpol, 10C,
IOM, IPU, ITSO, ITU, ITUC (NGOs), LAES, LAIA, LAS (observer), Mercosur,
MIGA, NAM, OAS, OPANAL, OPCW, OPEC, PCA, Petrocaribe, UN, UNASUR,
UNCTAD, UNESCO, UNHCR, UNIDO, Union Latina, UNWTO, UPU, WCO,
WFTU (NGOs), WHO, WIPO, WMO, WTO (CENTRAL INTELLIGENCE
AGENCY, s.f))

Tratados comerciales signados por la Republica Bolivariana de Venezuela:
Tratado de Montevideo (ALADI o Asociacion Latinoamericana de Integracion), los
que constituyen la ALBA

(Alternativa Bolivariana de América Latina y el Caribe) y el Acuerdo de
Complementacion Econdémica Venezuela-MERCOSUR. En materia de derechos
humanos, Venezuela suscribio la Convencion Americana de Derechos Humanos,
llamado “Pacto de San José” por haber sido firmado en la ciudad de San José en Costa
Rica el 22 de noviembre de 1969, UNASUR, El Tratado de Libre Comercio
VENEZUELA-CHILE, El Tratado de Libre Comercio VENEZUELA -

CARICOM, Acuerdos de Complementacion Econdmica con Argentina y Brasil, en
forma conjunta con la Comunidad Andina (Acuerdos ACE Nos. 48 y 39,
respectivamente), Acuerdo de Complementacion Econdmica con Cuba, Acuerdos de
Alcance Parcial con Centroamérica, Guyana, Trinidad y Tobago (Sudrez Mejias,
2012).
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Tépico A: Replanteamiento del Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA)
El tema de la integracion econdmica regional e internacional ha sido un tema
importante para Venezuela, que es pais miembro de la Organizacion Mundial del
Comercio desde 1994 afio en el que se llevdo a cabo la reunion ministerial de
Marruecos y donde se aprobo6 el Acta Final con los resultados de la Ronda Uruguay.

Estos resultados se traducen en la sustitucion del Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio (GATT), como organismo internacional, por la OMC. Ello
implico el establecimiento de un nuevo marco institucional comin que abarco el
antiguo GATT y el conjunto de acuerdos conexos, con el objeto de desarrollar las
relaciones comerciales entre los paises miembros, con la aplicacion de acuerdos
multilaterales y plurilaterales.

A esos acuerdos donde, ademas, se establecio la forma de la solucion de las
controversias y el régimen de agricultura, se suman los convenios conexos sobre
salvaguardias, acceso a mercados, servicios, propiedad intelectual, subvenciones y
compensaciones, antidumping, obstaculos técnicos al comercio, valoracion aduanera,
procedimientos para licencias de importacion y mecanismos de examen de politicas
comerciales. Igualmente, se introdujeron asuntos de gran sensibilidad econdmica y
social, como la conservacion del ambiente y explotacion de la mano de obra infantil.

Con el ascenso del presidente Hugo Chavez al poder, la critica al modelo neoliberal se
hizo presente en la politica econdmica y en las relaciones bilaterales a nivel regional e
internacional, siendo sumamente critico respecto al alto costo social de la
modernizacion econdmica.

En noviembre de 2003 en el discurso inaugural del Congreso Bolivariano de los
Pueblos y la Quinta Asamblea General de la Confederacion Parlamentaria de las
Américas (COPA), el presidente Hugo Chavez asegur6 que nuestro continente no tiene
nada que aprovechar de un Tratado de Comercio como el ALCA pero si mucho que
perder. ";Como vamos a competir econdmicamente, con nuestro atraso, con nuestra
falta de tecnologia, de desarrollo con la més grande potencia industrial del mundo?"
Cruz, 2003).

La politica desde entonces interna y externa ha sido la de luchar en contra de la
sombra del neoliberalismo “Hemos venido con una pala, porque en Mar del Plata esta
la tumba del ALCA” (O'Donell, 2013). Asi comenzo su discurso el presidente Hugo
Chavez el 4 de noviembre de 2005, dirigido a una muchedumbre que habia
participado de la III Cumbre de los Pueblos, que se desarroll6 de manera paralela y
antagbnica a la Cumbre oficial. La voz de Chavez denunciaba las maniobras de los
Estados Unidos para colonizar a los paises americanos.
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Hoy recordamos aqui las palabras de Chavez "Tenemos que inventar nuestros propios
modelos de desarrollo, solo asi lograremos salir adelante, mirando en nuestras raices,
en nuestra historia, ahi estan los codigos para comprender nuestro presente y poder ir
construyendo nuestro futuro" (Cruz, 2003).

Nuestra Historia reciente es la Historia de la reivindicacion, del empoderamiento de
los més desprotegidos, del enfrentamiento a un modelo econdomico decadente y
putrefacto que se estd derrumbando de la misma manera que como dice nuestro
presidente Nicolds Maduro "con el derrumbe, con el ataque del 11 de septiembre del
2001, se viene abajo también esa pretension unipolar y el mundo comienza a
experimentar una transformacion en direccion del policentrismo, del multicentrismo,
son muchos los que dicen, que ese suefio que desarrolld la derecha norteamericana, la
derecha mas radical, la de que ahora comenzaba un nuevo siglo americano, se vino
abajo, junto con las torres gemelas, y se vino, se termind de venirse abajo, cuando en
noviembre del 2005 el comandante Hugo Chavez Frias liderd esa gran batalla en Mar
del Plata, en contra del mas importante proyecto que Estados Unidos tenia para
América Latina y el Caribe en el siglo XXI, cuando se derrot6 en esa ciudad de la
Argentina, nada menos que el ALCA" (2013).

La alternativa Bolivariana ante la posibilidad del avance hegemoénico del ALCA
promovido por los intereses norteamericanos es el fortalecimiento del ALBA, ya que
es una propuesta de integracion enfocada para los paises de América Latina y el
Caribe cuyos gobiernos comparten en la actualidad ciertos criterios ideologicos, que
pone énfasis en la lucha contra la pobreza y la exclusion social y comprende un
proyecto de colaboracion y complementacion politica, social y econdmica entre sus
miembros.

La ALBA se constituyé en La Habana (Cuba) el 14 de diciembre de 2004, por el
acuerdo de los Gobiernos de Venezuela y Cuba y el 29 de abril de 2006 se sumo
Bolivia y en enero de 2007 se firmd un acuerdo por el cual Nicaragua ingresa como
cuarto miembro pleno de esta propuesta.

Se fundamenta en la creacion de mecanismos que aprovechen las ventajas
cooperativas entre las diferentes naciones asociadas para compensar las asimetrias
entre esos paises. Esto se realiza mediante la cooperacion de fondos compensatorios,
destinados a la correccion de discapacidades intrinsecas de los paises miembros, y la
aplicacion del Tratado de Comercio de los Pueblos (TCP).
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El TCP, suscrito el 29 de Abril del 2006 por Cuba, Bolivia y Venezuela, entiende al
comercio y la inversiéon no como fines en si mismos sino como medios del desarrollo
que proporcionen beneficios para los pueblos mediante el fortalecimiento de los
pequefios productores, microempresarios, cooperativas y empresas comunitarias,

facilitando el intercambio de mercancias con los mercados extranjeros (Suarez Mejias,
2012).

También el proyecto de UNASUR tiene como objetivo construir, de manera
participativa y consensuada, un espacio de integracion y union en el ambito cultural,
social, econémico y politico, dando prioridad al didlogo politico, las politicas sociales,
la educacion, la energia, la infraestructura, el financiamiento y el medio ambiente,
mediante el fortalecimiento de la democracia y reduccion de las asimetrias entre los
participante (Suarez Mejias, 2012).

Para cerrar me gustaria concluir recordando que "hace 9 afios nuestro pueblo
acompand ese juramento con una gran victoria, nuestro pueblo nunca dej6 solo a
Chévez, nunca le fall6 a Chavez, estamos seguros que nuestro pueblo estd preparado
con su pensamiento critico, con sus valores republicanos, con su amor por Bolivar,
con su amor por Chavez para no fallarle en las nuevas batallas y en los nuevos retos
que tenemos en los afios por venir, estamos seguros que a nueve afos de la victoria de
aquel 15 de agosto del afio 2004 nuestro pueblo atn en su corazon anida la fuerza
fulgurante que lo llevo a respaldar a nuestro comandante Chavez" (Maduro, 2013).
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